Lisa Paola Guarnero
(2005], Luca Figazzolo
{2005), Letizia Mutti
{2003] dell'Istituto
Ascanio Sobrero,

Casale Monferrato [Al)

& stato presentato alla
Commissione europea ed
& stato premiato in quanto
estrae antiossidanti

con metodo green

da substrati vegetal::
bucce di uva Nebbiolo e
scarti della lavorazione
enologica locale lvinaccia
dealcolata e non,
vinaccioli e foglie), il cui
recupero viene valorizzato
secondo i principi
dell'economia circolare

e della sostenibilita.

| giovani hanno
collaborato allo studio
con la Fondazione Irces
Istituto Nazionale dei
Tumori di Milano e con il
Laboratorio di Patologia
molecolare e Bioimaging
dellUniversita del
Piemonte orientale [Upo)
di Novara.

Donne e innovazione un
binomio. Sono previsti in
proposito premi europei?
Elvira Tucci

Il premic europeo

per donne innovatrici
(Eu Prize for Women

-

Innovators), promosso
dal Consiglio europeo
dell'Innovazione,

& finanziato dal
programma Horizon
Europe, intende
premiare donne
innovatrici che siano
state capaci di generare
il maggiore impatto
sull'ecosistema
dellinnovazione,
trasformando idee

in prodotti efo servizi
nuovi e avanzati a
vantaggio e per il
benessere e la salute
dei cittadini europei. |
premi sono sei suddivisi
in due sezioni “premio
donne innovatrici” e
“premio innovatrici
emergenti”, tre di
importo di centomila
euro e tre di importo
di 50mila euro a testa.
Si possono candidare

Consulta
il bando

donne di eta parn o
inferiore ai 35 anni con
residenza stabile in uno
degli Stati dell Unione
europea o negli Stati
associati al programma
europeo di ricerca
Horizon Europe. La
scadenza & il 18 agosto.

Come medico

della pubblica
amministrazione mi e
stato negato il congedo
di paternita. Rispetto agli
altri Stati europei siamo
penalizzati?

Ludovico Baresi

Deve farsi valere, anche
Federspev sottolinea

di fare attenzione a

non confondere il
congedo di paternita
con il congedo
parentale in quanto, di
quest'ultimo, ¢i sono
stati ampliamenti
normativi, anche in
Italia, come negli altri
Stati europei. Tutti
parlano di congedo di
paternita come se fosse
pane di tutti [privati e
pubblicil, ma in Italia
non & stato esteso
anche al pubblico:
nessun documento

attuativo da parte della .’

Funzione pubblica efo
nessuna cancellazione
di quanto previsto con
la legge 92 del 2012. Di
positivo c'g solo che in
ltalia tra le norme c'é
l'aumento del limite di
etada éa 12 anni del
figlio per il quale si puo
chiedere il congedo
parentale parzialmente
indennizzato. Inoltre

i mesi di congedo
parentale coperto da
indennita (30% della
retribuzione) sono stati
aumentati di recente
da seia nove in totale.
Poi il diritto al congedo
parentale per il genitore
solo sara estesoda 10
a 11 mesi. E quanto
previsto da uno dei

due schemi di decreto
legislativo approvati di
recente dal Consiglio
dei ministri per dovuto
e doveroso recepimento
di direttive europee.




